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De: tiecouratraore

> Date: Fri, 2 Jul 2004 11:22:19 +0200 (CEST)
> Objet : Nouvelles du rail malien

Camarades,

Apres le Forum des Peuples, nous continuons a développer la plus large information sur le monde. De
plus en plus |'opinion sélargit.

En ce moment nous préparons des plaintes contre:
M. Amadou Toumani TOURE, Président de la République pour haute trahison. En effet, il aosé laisser la
latitude du choix de la démarche a suivre pour la privatisation du chemin de fer al'initiative de "son ainé"

Me Abdoulaye WADE. La République du Mali Indépendante sais se passer des tutelles;

Le décret d'approbation de la mise en concession du chemin de fer en date du 22 octobre 2003 comme la
manifestation de |'arbitraire exercé par les dirigeants de notre pays,

Amadou Toumani TOURE, Ahmed Mohamed Ag HAMANI, Ousmane Issoufi MAIGA et Ousmane
Amion GUINDO pour avoir, prenant leur désirs pour laréalité, empéché les cheminots de toutes les
générations de jouir de leurs droits | égitimes acquis de tres hautes luttes du ler a ce jour €t jours suivants.

Voici une raison de plus pour que la solidarité internationale et nationale saffirme et sexercent. Nous
nous invitons a apporter toute contribution que vous jugerez utile en lamatiére.

Nous croyons fermement alaréussite de notre cause.
A trés bient6t

Le Président de COCIDIRAIL Tiécoura TRAORE



PETI TI ON POUR LA RESTI TUTION DU CHEM N DE FER AU PEUPLE MALI EN

A ce jour, nous sommes définitivenent fixés par |'autorité publique nationale sur
ses desseins véritables concernant |e chenmin de fer, son patrinoine, |es popul ations
et |’'économe de sa région aussi bien que |les générations de femmes et d honmes qui
ont dédi é leurs vies a son service durant un siécle.

La RCFM dont le patrinoine a été évalué — sans tenir conpte des terrains nantis de
titre foncier — a plus de CENT CINQ MLLIARDS de F. CFA, a été bradée a noins de SEPT
M LLI ARDS de nos francs, payables en sept ans. Ala suite de la fernmeture de dizai nes
de gares, |les populations |ocal es, enclavées plus que jamis, sont abandonnées a

el |l es-nménes, promises a |’'aggravation de |a pauvreté, de la ruine et |’'abandon des
lieux. Ce qui est le contraire de la politique proclangée par |e gouvernenent. Cette
braderie a été acconpagnée de licencienents de plus de SI X CENT enpl oyés ronpus a la
tache, de la destruction de |’ expertise et de la ménobire nationale en la mati ére,
sans que les droits des retraités, des licenciés et des travailleurs en activité et
de leurs ayants-droits ne soient respectés. En ce nonent, le trafic voyageurs,

dédai gné par Transrail s.a., est aléatoire quand il n’est pas pratiquenent arrété.
Cependant, sans avoir investi |e noindre centine, |le repreneur anasse d’ énornes
bénéfices sur le seul trafic marchandi ses, dénontrant ainsi, si besoin en était,

qu'il n'y a aucune justification a |l a braderie.

Quelle a été |"attitude des pouvoirs publics devant cette situation ?

Déja, lors de |la comrénoration du prenier anniversaire de son arrivée au pouvoir, le

Président de I a République a noté que toutes |es ressources financieres engagées a |la
RCFM ont été détournées. Avec |la nise en concession, nos ressources sont confisquées

et expatri ées sans conpter un endettenment de notre pays a hauteur de VINGIT M LLI ARDS

SEPT CENT SO XANTE DEUX M LLIONS (20 762 000 000) F. CFA.

A |’ occasion de |a réception organi sée par les plus hautes autorités du Mali et du
Sénégal , le 24 septenbre 2003 a Koul ouba, le Chef de |’'Etat du Mali a déclaré que
lorsque maitre WADE | "a interrogé afin de savoir coment il faudrait procéder pour

| "axe ferroviaire ; il a affirmé avoir répondu : « Vous étes non ainé, dites ce qu’i
faut faire et nous nous exécuterons ».

Le 04 décenbre 2003, lors de |'interpellation du nministre de |’ équi penent et des
transports, constaté |le non-respect de la loi en la matiére. En effet, les articles
70 et 73 de la Constitution disposent, en substance : « |les structurations et
créations de services ainsi que |’'aliénation du domaine de |'Etat rel éve du domai ne
de la loi. De néne | e patrinoine national ne peut faire |’ objet de certaines
aliénations (la dénationalisation par exenple) que par une |oi adoptée par

| " Assenbl ée Nationale. » Ceci, n’ayant pas enpéché |’ Assenbl ée Nationale a prendre
acte purenent et sinplenment de |la nise en concession du chemin de fer, a serv

d’ occasi on pour cette auguste Institution de féliciter les ninistres en charge du
dossier pour la qualité du travail acconpli.

C est seulenment six nois aprés, que |’ Exécutif, sans conpl exe, a déposé sur |e bureau
de |’ Assenbl ée Nationale un projet de |oi pour dissoudre | a RCFM avec prise de
participation au capital de la nouvelle société qu il a déja créée.

Citoyenne malienne, Citoyen malien, vous devez savoir que |le Sénégal refuse de

di ssoudre I a SNCS et se ménage un chenin de fer résiduel qui va continuer a gérer son
patrinoine national et effectuer |le transport ferroviaire en dehors de |’ axe.

Pourquoi le Mali devrait-il subir le pillage par Transrail s.a. et un statut

d' inégalité conparativement au Sénégal

Conf orménent au MANI FESTE DE COCI DI RAIL, adopté lors du neeting général de
COCIDIRAIL, la Citoyenne nalienne, le Citoyen nalien, Ie Citoyen de |’ univers que
vous étes, épris de paix et de Justice, ne saurait accepter ce fait acconpli,
illégal, et contraire a la Constitution de |a République. Le respect de la Lo
fondanental e et des intéréts nationaux et de | a population inpose |’annulation pure
et sinple de la mise en concession et la réhabilitation de |a Régie du Chem n de Fer
du Mali, sur nos propres bases.

Banmako, |le 22 mai 2004 Le Président de COCIDI RAi |, Dr Tiécoura TRACRE



Lettre ouverte
Appel de COCIDI RAIL a |’ honorable député de |’ Assenbl ée National e du MALI

A ce jour, nous somes définitivenment fixés par | autorité publique nationale sur ses
desseins véritables concernant I e chemin de fer, son patrinmoine, |es popul ations et

| " économi e de sa région aussi bien que |les générations de fenmes et d hommes qui ont
dédi é leurs vies a son service durant un siécle.

La RCFM dont le patrinoine a été évalué a plus de CENT CINQ MLLIARDS de F. CFA a
été bradée a noins de SEPTM LLI ARDS de nos francs, payables en sept ans. Ala suite
de la fermeture de di zai nes de gares, |es popul ations |ocal es, encl avées plus que
jamai s, sont abandonnées a ell es-nénes, promises a |’'aggravation de |a pauvreté, de
la ruine et |’abandon des lieux. Ce qui est le contraire de la politique procl ange
par | e gouvernenent. Cette braderie a été acconpagnée de |icencienents, de |la
destruction de |’ expertise et de la ménoire nationale en la matiére, sans que |es
droits des retraités, des licenciés et des travailleurs en activité ne soient

respectés. En ce nonent, le trafic voyageurs, dédaigné par Transrail s.a., est

al éatoire quand il n'est pas pratiquenent arrété. Cependant, sans avoir investi le
noi ndre centine, |le repreneur anasse d’ énornmes bénéfices sur le seul trafic
mar chandi ses, dénontrant ainsi qu' il n'y a aucune justification a |a braderie.

Quelle a été |'attitude des pouvoirs publics devant cette situation?

Déja, lors de |la comrénoration du prenier anniversaire de son arrivée au pouvoir, le
Président de la République a noté que toutes |es ressources financi éres engagées a
la RCFM ont été détournées. Avec |la nise en concession, nos ressources sont
confisquées et expatri ées.

A |1’ occasion de |a réception organi sée par les plus hautes autorités du Mali et du
Sénégal , le 24 septenbre 2003 a Koul ouba, le Chef de |’'Etat du Mali a déclaré que
lorsque naitre WADE |'a interrogé afin de savoir comment il faudrait procéder pour
| "axe ferroviaire; il a affirmé avoir répondu: «Vous étes non ainé, dites ce qu'i
faut faire et nous |’ exécuterons».

Le 04 décenbre 2003, lors de |'interpellation du nministre de |’ équi penent et des
transports, vous avez, honorable Elu, constaté |le non-respect de la loi en la

mati ére. En effet, les articles 70 et 73 de la Constitution di sposent, en substance
:«les structurations et créations de services ainsi que |’aliénation du donmaine de
|"Etat reléve du domaine de la loi. De néne | e patrinopine national ne peut faire

| " obj et de certaines aliénations (la dénationalisation par exenple) que par une |lo
adopt ée par |’ Assenbl ée Nationale.» Dés |lors, coment conprendre que |’ Assenbl ée
Nationale ait sinplenment pris acte de la mse en concession du chemn de fer, et néne
félicité les mnistres en charge du dossier pour la qualité du travail acconpli.

C est seulenment six nois aprés, que |’ Exécutif, sans conpl exe, a déposé sur |e bureau
de |’ Assenbl ée Nationale un projet de |oi pour dissoudre | a RCFM avec prise de

participation au capital de la nouvelle société qu il a déja créée. A notre avis,
|"Elu du Peupl e que vous étes, ne saurait sans trahir son mandat, entériner ce fait
acconpli, illégal, et contraire a la Constitution de |la République .Le respect de |la

Loi fondanentale et des intéréts nationaux et de |la popul ati on exige |’ annul ation
pure et sinple de la nmise en concession et la réhabilitation de la Régie du Chem n de
Fer du Mali, sur nos propres bases.

En tant qu’' Elu du Peuple, vous devez savoir que |le Sénégal refuse de dissoudre la
SNCS et se ménage un chemin de fer résiduel qui va continuer a gérer son patrinoine
national. Pourquoi le Mali devrait-il subir le pillage par Transrail s.a. et un
statut d inégalité conparativenent au Sénégal

En tout état de cause, COCIDIRAIL tout en prenant a ténoin le vaillant Peuple du
MALI, se nobilise et reste vigilant quant a la suite que vous réserverez le 10juin
2004 a cette cause nationale.

Bamako, |le 08 mai 2004 Le Président de COCI DI RAIL, Dr Ti écoura TRAORE
>



FORUM DES PEUPLES
Editi on 2004

LA M SE EN CONCESSI ON DU CHEM N DE FER DAKAR KOULI KORO

| MPACTS Econoni ques, SOCI AUX, CULTURELS, SAN TAI RES ET SECURI TAI RES et Perspectives
(le cas du MALI)

Ti écoura TRACRE
Doct eur és Sci ences Techni ques
I ngéni eur - Chercheur en Transports

I nt roducti on

La République du Mali, territoire véritablenent continental de |’ Afrique de |’ Quest,
est trés vaste et en nmpjorité désertique. Son écononie, fondanental erent
agropastorale, est fortement tributaire, autant pour ses échanges internes

gu’ externes, d' un systéne de transport en formation, essentiellenment conposé de

pi stes rural es pour ne pas dire de sentiers.

Quel ques dizaines de milliers de kilometres de routes existants sont dans un état de
conception et d entretien trés au dessous de |la qualité demandée, posant

véritabl ement des probl énes de praticabilité en certaines saisons pour ne pas dire
toute |’ année durant, dans beaucoup de cas.

Les ports de la cote Atlantique, desservant son territoire, sont reliés a notre pays
par des voies routieres a petit débit et dont |'état devrait étre anélioré. Le port
de DAKAR est le ternminus maritine de la seule ligne de chenmin de fer, |long del 288
km qui dessert le territoire du MALI. Elle a été mnmise en exploitation conmerciale i
y a prés d' un siécle. Le premer train d exploitation conmerciale est arrivé a
BAMAKO, | " actuel l e capitale de | a République du MALI, e 04 mai 1904.

Sous |'autorité coloniale, ce fut |I'outil de |’'évacuation des produits de traite tels
que |l e coton, |’'arachide, ., du pays profond vers les centres de transformation et

| es marchés; aussi bien que |’ approvisionnenment de |’ hinterland en intrants divers,

bi ens d’ équi perment, hydr ocar bures en conbi nai son avec les différentes voies d eau. Le
chenin de fera ainsi fonctionné renplissant ses mssions dans | e cadre, tour a tour
du Chenin de fer DAKAR — NIGER et du Chenmin de Fer de |’ Afrique Cccidental e
Francai se, puis du Chenmin de Fer DAKAR — NI GER

La période de |a Deuxi eme Guerre Mondiale correspond a |’ existence du Chem n de Fer
de I"A.OF. A cette époque, TOKOTO, localité située a pres de CENT kil onetres de
KITA, était le centre ferroviaire |le plus inportant a vocation internationale de

| " Afrique francophone. C était |e creuset de |’ expertise ferroviaire ouest africaine,
ou toute |’ Afrique Cccidental e Francai se savourait | e bonheur de se frotter a la
chose ferroviaire et effectivenent apprenait a connaitre, en plus des nétiers de
cheminot, ses confréres du Dahonmey, du Sénégal, de |la Haute Volta, de |a Guinée et du
Ni ger.

Le sens de |l a comunauté a beaucoup servi le chemin de fer et son pronoteur -

| " Autorité coloniale — jusqu' aux événenents historiques de |a ménorable gréeve de
1947. En effet, les chem nots de |’ Quest africain ont,dans une solidarité exenplaire,
initié et nené a terne cette dure épreuve, qui a ébranlé |les fondenents de |’ Autorité
coloniale, portant un coup décisif qui |'a fortement affaibli, contribuant ainsi a
poser |es bases de |’ émanci pation des peuples et |'indépendance des territoires.

La volonté de «diviser pour régner» du colonialisne francais a eu pour concrétisation
| e dénmant el enent du centre ferroviaire de TOUKOTO, et la création des Ateliers
Centraux de TH ES, a7l Km de DAKAR.

Les luttes pour |’ émancipation des peuples de la région ont nené a la création de |la
Fédération du MALI, a laquelle appartenaient les territoires des républiques



actuelles du MALI et du SENEGAL. A |’ écl atenent de cette union éphénere du SOUDAN
Francai s et du SENEGAL, se sont formés deux Etats indépendants — le MALI et le
SENEGAL qui ont chacun créé une régie de chemn de fer, exploitant |a portion de
ligne se trouvant sur son territoire

Ces doul oureux évenenents ont |aissé le chenin de fer du MALI sans équi perments et

mat ériels dont |’ essentiel était resté derriere |l e pont sur |la Fal éné. De notre coté,
| es ténpins concordent sur la précarité de la situation, de la sorte, certains

rédui sent | e parc de matériel noteur a une ou deux |oconotives de |ligne.

Dans un premer tenps, ces deux entités d exploitation ferroviaire (RCFM et RCFS)

n' opérai ent aucun échange entre elles; puis que quel ques él énents de voie étaient
déposés sur le pont sur le fleuve de |l a Fal éné. Le dial ogue s’ étant renoué entre les
deux mlieux dirigeant des deux pays, une convention d' exploitation conmmune de |’ axe
ferroviaire dans son ensenble a vu le jour.

Les cheminots maliens, de cette heure grave, ont mérité de la Patrie en relevant le
défi du rail dans ce contexte hostile, et progressivenent formé la rel éve, entretenu
et rems, aux générations nontantes, un chemn de fer dont on savait étre fier. L on
se rappelle encore les rames d autorails express avec notrice clinmati sée, desservant
| es sections de |igne BAMAKO — KAYES; |e train de week-end, .., j'en passe.

Au norment ou |’'on pouvait penser que la bataille du rail est en voie d étre gagnée,
les mlieux politico-affairistes, sentant |a «bonne chaire» que représentait, a leurs
yeux, la RCFM ont juré de la terrasser et de la sounettre a leur ordre. Tour a tour
la RCFM a servi de vache a lait au pouvoir mlitaire du Comté Mlitaire Libération
Nationale (CMLN), puis de caisse de fonctionnenment et de canmpagne de |’ Union
Dénocratique du Peuple Malien (UDPM; de trésor aux réseaux de nalfaiteurs de tous

| es bords, pourvu, qu'ils se réclament du Parti Africain pour la Solidarité Ia
Justice (ADEMA — PASJ) ou que |’ on s’avere une bonne «ponpe distributrice», capable
d arroser ses maitres, financer, a coup de di zai nes, pourquoi pas, de centaines de
mllions de nos francs, |es canpagnes diverses, se servir royal enent tout en sachant
étre suffisanmment arrogant pour se faire passer pour |e «chargé de mi ssion» secréte
du pouvoir en place. Dés lors, que |'on arrive a répondre a ce signal enent,
["inmpunité la plus totale est assurée a |’'auteur des pires exces dans |a gestion de
| a chose publi que.

Les dégats de tout genre ne se sont pas fait attendre, |’'entreprise qui, nalgré la
sai gnée épouvantabl e que | es pouvoirs publics lui inposaient, avait une assise stable
et un outil pouvant assurer la continuité de la production de transport sur des bases
acceptables en interne, venait, quand néne, de plonger vers |le fond de |’ abine.

Les démarches devant redresser la situation, plutdét que de |a doper, avaient un effet
dévast ateur, parce que | es «chargés de mission obscure » découvrai ent non seul enent

|l a chose ferroviaire, une fois nome aux preniers rbles, nais |eur mssion secréete
était, selon toute vrai senblance, de nmettre a genoux |’'entreprise, en nmaltraitant
toutes ses ressources tout en dével oppant une canpagne de désinfornmation du plus

| arge public.

En méne tenps, des chemi nots déstabilisés par ces«nouvel |l es pratiques», se sont
ligués avec les nmilieux dirigeants de |a RCFM en connexi on avec des opérateurs
économ ques occasi onnel | ement constitués pour enfoncer d avantage |e transport
ferroviaire.

Toutes les tentatives de trouver une sol ution, économ quenent, social enent et
culturellenent justifiée humai nement acceptable a la situation du chemn de fer, ont
ét é dévoyées. La derniére sortie de M Al pha Omar KONARE, en tant que Président de |la
Républ i que, a été de partager |e choix de Me Abdoul aye WADE de procéder a la mse en
concessi on globale de |’ axe DAKAR —BAMAKO et de |'inposer aux Maliennes et aux
Mal i ens.

Apres toutes | es pronesses électorales faites par |'actuel président de |la
Républ i que, il a procédé a |la nmise en concession du chenin de fer conjointenment avec
|l e SENEGAL, |e 01 octobre 2003, tout en donnant au repreneur la liberté d exploiter



seul enent | e service de transport de marchandi ses. Quant au transport des passagers,
il est laissé a un opérateur fantdénme, coté nmalien (la RCFM et |la SNCS(résiduel), du
coté sénégal ais, qui ont dél égué, dans |l e cadre d une convention d exploitation, |les
opérations ferroviaires en |la natiére au repreneur

La RCFM dont le patrinmoine a été évalué a plus de CENT CINQM LLI ARDS de F. CFA, a
été ainsi bradée a nmoins de SEPT M LLI ARDS de nos francs, payabl es en sept ans.

Ce transfert de la gestion et du bénéfice de |’ exploitation du chemn de fer -
«concessi on gl obal e» - s’ est opéré dans un contexte de népris de la |loi fondanental e
de la république du MALI, des intéréts, de la sécurité alinentaire, sécuritaire et
sanitaire et du droit a la vie des popul ations sans conpter leurs droits humains |es
plus él énmentaires. La mise en concession a purenent et sinplenent reclus certaines

a

popul ations a rester coincées dans leur territoire au risque d abandonner les |ieux.

Voi l a coment, depuis |e 01 octobre 2003, une soci été de droit malien, constituée par
| a soci ét é canadi enne de chenmin de fer, CANAC et |a francai se d opération nmaritine,
CGETMA, en partenariat avec des milieux trés difficiles a identifier et a
caractériser, exploite |’ axe ferrovi aire DAKAR-BAMAKO, ignorant |a secti on BAMAKO —
KOULI KORO et | es besoins de transport des popul ations et de |’ économ e | ocal es.

A présent, voyons ce que cette opération a apporté aux différents ayants-causes de

| "axe ferroviaire. Il s’agit a |’ occurrence:

- Du personnel de |la Régie du Chemn de Fer du MALI (RCFM;

Des différentes générations de chem nots retraités;

- Des ayants-droits(veuves et orphelins) des chem nots retraités;

- Du personnel fortenent dimnué par un grave accident de travail et des ayants
droits (veuves et orphelins) d agents, norts a |la tache;

- Des popul ations dont la vie est rythnmée par |le fonctionnenent de |’ axe ferroviaire;
- De |’ économ e populaire locale, fondenent |’écononie nationale

- Des opérateurs économ ques.

La mise en concession et la fagon dont elle a été nenée ont fortement heurté |es
mlieux les plus divers. Cest ainsi que |le personnel de la RCFM a été traité selon
|"arbitraire e plus grossier qui soit. De quoi s'agit-il? Tout d' abord, I|es
autorités national es de notre pays ont jugé bon de di sposer des cheninots, de nanieére
que ce sont leurs élus qui ont décidé de libérer ou de retenir un agent de | a RCFM
Ainsi, les chem nots ont été licenciés ou repris par |e concessionnaire sans |eur
avis. Malgré toute | a pudeur, dont on peut avoir a penser ou dire certaines choses,
les faits vécus par les chem nots a cette occasi on, nous inposent a se rappeler la
traite négrieére, quand |’ escl avagi ste proposait sa «funeste marchandi se» au négri er
qui choisissait, ce qui lui convenait. Voila ce que | e gouvernenent de | a République
du Mali a fait aux chemi nots. La chose a été interprétée selon | es noyens, dont

di sposent les individus et |es groupes. Pour certains, |e concessionnaire a repris
les neilleurs agents et rendu a a RCFM ceux qui ont constitué la «tare» de la

soci été, conme a osé |'affirmer |le dernier Président Directeur Général de | a RCFM sur
| es ondes d une radio étrangére. Pour d autres, c'est le choix de |"arbitraire qui a
fait que certains sont licenciés et d autres soum s au repreneur — parm Cceux-Ci
conpte |l e Président de I a République qui, sans conplexe en a fait état lors de |’ une
de ses nonbreuses sorties. Toutefois, une chose reste constante dans cette affaire,

|l es autorités de notre pays, de connivence avec un certain syndicat, ont abusé de

| eur position administrative et |es cheni nots.

A penser que la caution syndicale — qui a consisté a faire signer, par |les
secrétaires généraux de syndicats des travailleurs, dans des conditions obscures, un
pl an social — résoudrait |e probl énme, est une faute grave dans |a nesure ou, |e choix
de son enployeur et de |’ enploi inconbe et revient a |’ enployé | ui-néne.

Des différentes générations de chem nots retraités

Dans la lettre N° 0208/ MET/ SG du 07 avril 2004, le M nistre-Dél égué chargé des
transports, affirmant prétendunent |la dissolution de la RCFM écrivait les ternes
sui vants : «..S agi ssant des avant ages accordés aux chem nots (en activités, retraités
ou déflatés) ainsi qu aux nenbres de leurs famlles,ils ne peuvent tirer |eur



fondement que de |’ accord d’ établissenent qui liait la Direction de |’ Ex-RCFM a ces
cheminots. Etant donné que ledit accord est devenu caduc avec la dissolution de |la
RCFM je ne saurais donner d orientation en |la matiére..»ce qui nmontre le traitenment
dégradant et arbitraire, que les autorités ont décidé d inposer a tous |es cheninots
de toutes |l es générations, aux fenmes et d hommes qui ont dédié leurs vies a son
servi ce durant plus d' un siécle.

En clair, pour |le gouvernenent de |la République les droits des chem nots ont été
accordés par une autorité publique. La réalité qui prévaut et que |es responsables
occultent ainsi, est que les chemnots ont lutté et obtenu des droits et que ces
luttes nenées et gagnées ont contribué fortenent a énmanci per nos peuples et |ibérer
nos territoires de la donmination coloniale. La République du MALI doit sa naissance a
ces homes et a ses femmes, nais |'inverse n'est pas exact.

Des ayants-droits (veuves et orphelins) des chemnots retraités

Les conséquences d’'une telle prise de position hative et tendanci euse sont énornes et
dévastatrices. En effet, les cheminots retraités et |eurs veuves sont obligés, sans
base juridique, de payer le prix du billet pour voyager par chemn de fer. Ainsi,
pour toucher la pension, le retraité, ou sa veuve, est obligé(e) de se rendre a
BAMAKO. Les gens n' ayant pas |es némes chances, une trés grande majorité de ce
public, en attendant que |la bonne et grasse administration malienne veuille bien
leurs rendre | eur d0, créchent au siége |’ Association Nationale des Cheninots
Retraités du Mali (ANCRM a Darsal am dans | es enprises du chenin de fer. Cec
pouvant, souvent leurs colter plus del5 a 25 jours d attente, |eurs bourses

s’ épuisant, ils sont exposés a la faimla maladie, |'avilissement et |a détresse
humai ne | a pl us rude.

La mensual i sati on des pensions aidant, les intéressés sont réduits a subir le
dénuenment. Par exenple, lors de la tenue du neeting général de COCI DI RAIL, au siege
du Mouvenent syndi cal des Chem nots, a Bameko, un incident facheux est survenu. Une
dame du nom de Madane Araba SACKO, résidant a TOUKOTO apres avoir fait part des
conditions, dans |esquelles ses consaairs et elle-néne attendaient |e paienment de |eur
pension, s'est écroul ée sujette a de viol entes convul sions. Dépéchée au Centre de
Sant € de CQuol of obougou, par |es soins du Deuxi éne Vice-Président de COCI DI RAIL, |es
exanens ont trés vite établi la chute extréne de glucose dans son sang. Cet état de
chose est |l e signe précis de la personne qui a ms trés |ongtenps sans manger. Une
perfusion prise encharge par notre canmarade, a vite rem s Araba sur |les pieds. Un
repas réparateur a fait le reste. Le jour suivant |le nmeeting général, quand le

Prési dent de COCI DI RAIL est passé prendre |les nouvelles de la nmalade a son lieu de
transit, Araba avait pris congé de ses consaars dans le but de se faire tresser. Il vy
a, hélas, beaucoup de Araba qu'il s’agit de regrouper afin de trouver une solution
adapt ée a ces probl enes.

Sur les lieux, il est apparu que |e probl ene dépasse | e groupe qui a participé au
meeting de COCICDIRAIL, en effet, rien que sur e nmonent, il y avait une dizai ne de
fermes, pensi onnées venant de BAFOULABE, NAFADJI - COURA, TOUKOTO, FANGALA et QUALI A,
dont |le nontant de |la pension varie entre 10 895 et50 465f. CFApar nois. Ces
nénagéres, obligées d abandonner enfants et mai sonnée, vont véritablenment a

| "aventure. Voyons, la veuve qui obtient e mninma des nmontants ci-dessus cités, s
elle réside a TOKOTO paye au titre du voyage prés de7 000f.CFA. Il lui reste, a ce
titre, 10 895 — 7 000 =3 895f.CFA. L autre extréne, l|laisse un reliquat de 43
465f . CFA.

Les dames en question, ayant appris |es nouvelles de | a nensualisation des pensions,
apres avoir fait le constat de |la nmiséere des contraintes que ceci représentent, sans
conpter la maigreur du reliquat, ont choisi d attendre que soient réunies deux a
trois nensualités pour faire | e déplacenent. Abameko, elles ont connu | a désillusion
d apprendre qu’' elles devraient attendre que | es nensualités précédentes soient

rem ses en place parce qu’ elles seraient déja reversées. La |ongue attente,

| "essoufflenment et |la détresse humaine de | a aussi. Tel qu' il apparait, méne |les
astuces de la tentative du cunul des nensualités n arrivent pas été a nesure de
délivrer les intéressées.



Des veuves et orphelins du personnel, fortenent di mi nué par un grave accident de
travail, norts a la tache

Les personnes ayant subi de graves accidents de travail au service de |a RCFM auss
bi en que |l eurs veuves et orphelins sont pris encharge par une rente viagere qui |eur
est versée périodi quement. Nul ne sait, en ce nonment, a qui s’ adresser pour réclamer
ces droits. Les intéressés sont ballottés et tournent en rond entre la Direction de
Transrail s.a., le mnistére encharge des transports, le siéege de |’ association des
cheminots retraités, le mnistére en charge du travail et leurs domiciles. Dans cette
situation voyons un peu le cas des intéressés habitant une localité située |le |ong du
chemin de fer ou ailleurs.

On constate une pure et sinple usurpation des droits de ces personnes, |eurs inposant
toutes sortes de désagrément et de contraintes.

Des popul ations dont la vie est rythmée par |le fonctionnement de |’'axe ferroviaire

Les localités situées le long de la voie ferrée ont vu | eur quotidien se boul everser
f ondanment al ement depuis |l e 01 octobre2003. A conpter de ce jour, les villages ont
perdu |’ uni que noyen sOr de comunication avec |le reste du nonde. Les habitants des
villages riverains ou sinplenent de la région du chemin de fer, |les femmes surtout,
menent |eurs activités en s’ appuyant sur la circulation des trains. La formation
sanitaire n’ étant pas dans chaque village, |e chemn de fer est |e véhicule
pernmettant leur rallienment.

Probl énes sécuritaires et sanitaires

Actuel | enent, dans la région du chemn de fer, il n est pas rare de vivre de
véritabl es dranes hummins. La période écoul ée a vu se nultiplier les cas de déces de
mal ades — adultes et enfants - qui, faute d atteindre |les centres de santé en vu de
bénéficier d un service nédical, ont perdu la vie. De néne, des femmes enceinte,
faute de pouvoir disposer d un train pouvant |es anener vers une nmaternité, ont connu
des souffrances intenses en plus de celles inévitables inhérentes a |l eur état, hélas
souvent, ont péri

Les popul ations sont tellenent exposées, que n'inporte quelle épidéme ferait

d’ énornes dégats, le tenps que, d une part, une autorité,soit informée; d autre part,
gu’ un noyen soit trouvé pour porter secours. Cet état de choses est inconcevable.
Car |'Etat doit renplir ses obligations régaliennes. Cest d autant plus grave et

i ntol érable, que ceci rel éve du non-respect de | a personne humai ne et de ses droits
autant que du neépris pour |es comunautés en question.

De |’ écononi e populaire locale, fondenent |’ économi e nationale

Dans | a région du chenin de fer, surtout en mlieu rural,les popul ations, en
particulier, les fermes et |es jeunes, nenent en connexion avec la circulation des
trains qui les font vivre tout en valorisant |es produits |ocaux.

Commencons par les produits de cueillette. Le matin, par exenple, la jeune feme

Fat oumata, mere de deux enfants, auxquels elle n"a rien a donner a manger, résidant

dans le village de fangal a, pourquoi pas de TINTIBA. Elle va a 150 ou200netres, peu
inmporte a quelle distance, de sa case. Elle récolte du jujube, au passage du prenier
train & passagers, elle vend sa récolte, achete une nmesure de riz chez |’ étal agi ste

a

du village, rentre chez elle et fait a nanger pour sa progéniture.

Une fois, ce sont des jujubes, une autre fois, des éventails qu' elle a confectionnés,
ou du poisson qu' elle a pris a crédit chez |l e pécheur le tenps de le frire et de |la
vendre aux passagers des trains du jour. De la sorte, elle gagne sa vie, prend
encharge ses enfants et pourquoi pas un vieux parent sans rien demander personne, méne
a son mari si elle en a un.



A nesure que ses activités durent, et marchent, elles créent des refuges, des
économ es pour les tenps difficiles et |es événenments soci aux. Ce qui peut prendre |la
fornme d un poulailler, d une ou quel ques brebis,cabris ou d une génisse.

L'arrivée des structures de la micro-finance dans les villages avait amené certaines
personnes a contracter des enprunts afin de di sposer d une surface financi ére pouvant
assurer une activité plus intéressante en ternme d échelle et de narge. Ce qui, dans

une nesure acceptable avait comencé a porter ses premiers fruits.

La fernmeture des gares a arrété le projet de vie de toutes ces braves femmes et de
nonmbr eux hommes. Le production de certains produits ont purenent et sinplenment péri.
Par exenple, dans le village de FANGALA, en plus de |’ abondance du poi sson d’ eau
douce de tres bonne qualité,les femmes exploitent le rénier et ses produits dérivés
que sont la fibre de branche de rénier, utilisée sous fornme d éponge de toilette ou
de | avage des ustensiles de cuisine et |e «sébéni kou» autrenent appel é «di ssi» -
sorte d amande que la noix de rénier, produit quand elle conmence a gerner. Sur ces
produits des générations entiéeres ont vécu, se sont élevées et ont élevé leurs
descendances de nmani ére digne et indépendante.

a

Des cas senbl ables a ceux de | a communaut é de FANGALA sont trés nonbreux sur la ligne
de chenmin de fer et a quarante kilonetres et plus loin de |’'axe, dans |’ hinterland.
Mais ce qui est trés fort, c'est que |'acte de |la nise en concession tel que réalisé,
dans |l e cas qui nous concerne, aura vol é aux fenmes | eur espérance de voir |eurs
conditions s’angliorer avec ell es-nénes comme actrices actives engagées, |es
réduisant a |’ état le plus bas,a subir le quotidien. De la néne nani ére, |es enfants,
qui dans les conditions précédant |es événenents de 01 octobre 2003, auraient grand
dans des conditions pernettant |eur scolarisation et |eur éducation dans un cadre
humai nenent acceptabl e, voient, inpuissants, |eur avenir voler en fumée — |leur destin
vol é.

En outre, les produits agricoles, pour atteindre | es narchés de consonmati on,
actuel |l ement, reviennent plus cher et suivent un trés long trajet, obligeant |es
propriétaires a subir les conditions nmoins intéressantes dans |es échanges.

Pour ce qui est des fruits et |égunes, |eurs marchés se trouvent plus a |’ Quest au-
del a de KITA En effet, une bonne partie de ces produits ont pourri faute de noyen de
| es achem ner sur |es marchés. Voila pourquoi, sur |les marchés |ocaux, ils n ont pas
de val eur dans la nesure ou |les quantités, fournies dépassent quel ques fois |es
besoi ns de | a denande

Ainsi, |la canpagne actuell e de nmangues est caractérisée par |la perte séeche des
producteurs, le niveau élevé des risques des intermédiaires de la filiére, qui ne se
retrouvent pas et la non satisfaction des besoins des consonmat eurs des régi ons Quest
de notre pays et des pays limtrophes. De la méne mani ére, notre conmerce extérieur
perd une partie inportante des ses opportunités.

Dans | a zone de forte et bonne producti on de nangues et autres fruits et |égunes,

qu' est le cercle de KATI, |a canpagne actuelle voit |la nmévente des fruits. Les
producteurs | es plus anciens ne se rappellent pas de telles difficultés d écoul enent
de leurs fruits. En ce nonent, sur |le narché de KATI, déja les jours ordinaires,
autres que les jours de foire, ou |’'offre est réputée conpléte, |les variétés de
mangues | es plus prisées sont vendues quatre fruits — plus de3 kg—pour cinquante(50)
F. CFA. Au méne nonent, |les autres années, |les nménes produits valaient au moins trois
ou quatre fois plus. Il se fait que les planteurs, réfl échissant de | a naniére

sui vante — on enménage un verger d arbres fruitiers afin de prévoir des ressources
pour les périodes difficiles de la vie et créer |la base matérielle et financiére du
décollage du clan famliale. Ainsi, |les ressources que |e verger amene au clan sont
attendues conme nobyens de sa sécurisation. Par des périodes graves come cette année,
I e clan, dans son ensenbl e, est exposé a toutes sortes de risques et au renvoi a plus
tard, une autre année, des projets de la fanille en terme de voyage, de nari age,
d’investissenents productifs et de formation

Les petits métiers tels que:
- |l es pousseurs de petits chariots deux roues comunénent appel és pousse-pousse



- les porteurs qui sont en néne tenps des pousseurs de pousse- pousse;

- les vendeuses d'eau fraiche, de jus de fruits | ocaux;

- les internédiaires de la valorisation des fruits et | égunes et des produits de
cueillette;

se sont retrouvés désoeuvrés, désorientés au point qu'ils ont été obligés de quitter
les lieux ou de se reconvertir sans étre certains de ne pas changer encore une fois,
deux fois, .de netier.

C est ainsi que |les pécheurs de FANGALA, non pas parce que | e poisson se fait rare,
mai s parce qu’' on ne peut plus le vendre, ont, en partie, quitté les |lieux ou se sont
convertis en blcherons. C est |e cas des bouchers de NEGALA et de NAFADJI - COURA qu
se sont nués en cultivateurs.

Des opérateurs économ ques.

Deux cat égories d' opérateurs sont existent, ce sont ceux qui ont plus de nbyens d’' une
part et ceux qui s'en tiennent a la précarité faisant avec. Ceux qui, en vertu de
| eur position, peuvent se lier les services des internédiaires et auxiliaires du

transport conme les transitaires et autres groupeurs ont tendance a apprécier le
service du repreneur de facon héative.

De plus en plus la réalité fait jour, le service apparait, de plus en plus, de
qualité douteuse: les délais de transport, |'intégrité des cargai sons, sont de plus
en plus |'objet de litiges et réclanations.

Les noins nantis des opérateurs trainent des senaines voire des nois sans di sposer de
noyens pour charger |eurs marchandi ses, aprés |es avoir chargées, ils peuvent
attendre, aussi sinon plus |ongtenps, pour |es achem ner.

La nise en concession a conduit a une trés inportante sai gnée des ressources

nati onal es, en effet, il n'existe pas de structure fonctionnelle de suivi de
|"utilisation fait du patrinoine de la RCFM alors qu’il est bien connu que cet énorne
potentiel est en exploitation effective par un environnenent mal maitrisé. Les baux
conmmer ci aux, en la mati ére, sont nal gérés.

Cet état de choses rend, par exenple, les villes et villages de | a Régi on de Kayes
pauvres en produits de consonmati on courante, provoquant une situation de

renchéri ssenment de la vie quotidienne et |’ appauvrissement progressif des individus
et des comunautés. La situation est telle que les produits de la zone restent sur

|l es bras tout en perdant |eur val eur au nonent ou | es besoins en denrées et biens
provenant d ailleurs sont satisfaits et a satisfaire. Voila | a source certaine de

| " essouf fl enent des individus, des fam|les, des communautés et de |a Nation dans son
ensenbl e.



MANI FESTE de COCI DI RAI L

Le Collectif Citoyen pour |la Restitution et |e Dével oppenent Intégré du Rail Malien
(COCIDIRAIL), réuni, a BAMAKO | e 22 mai 2004, en Meeting Général, avec |la
participation active, renarquée de nonmbreux représentantes et représentants de
villages riverains de la ligne de chenmin de fer, a |’ occasion du centenaire de
|"arrivée du premier train a BAMAKO au siéege du Muuvenent syndi cal des cheminots du
MALI au tour du théme:«Le Rail malien : CENTANS APRES L' arrivee du PREM ERTRAIN A
BAMAKO»

- Considérant |es conditions douteuses dans | esquelles |les autorités publiques du
MALI ont procédé a |la nmise concession du chemin de fer du MALI a travers |a procédure
et les actes de sa mise en oavre, tels que

o L'insistance a vouloir dénontrer que si |'on ne réalise pas |la mse en concessi on
du chenin de fer dans |'imeédiat, |'axe s’ arrétera

0 La grossiere braderie d une inportante partie du patrinoine de la RCFM |e vendred
27 septenbre2003, par les soins de la Direction Générale

0 Les velléités de divers mlieux de se partager |le patrinoine foncier et

i mobilier,véritable mne d or pouvant renflouer I e chemin de fer et son industrie,
créant ainsi les bases de la relance de |’ écononmie nationale et de |’ épanoui ssenent
des popul ations de notre pays

- Considérant la fernmeture de dizaines de gares, plongeant ainsi |es popul ations

| ocal es dans |’ enclavenent, |’ aggravation de |la pauvreté, la ruine, |'insécurité
alinmentaire et sanitaire et a |’ abandon des |ieux; toutes choses contraires a la
politique du gouvernenent et antinomque a la lettre de cadrage de la récente feuille
de route du Président de |a République

- Considérant |les conditions dans |lesquelles |les agents de a RCFM ont été

mal traités, concrétisées par

o0 Des licencienents de plus de SI X CENT agents hautenent qualifiés et treés
expérinentés, dont plus d une dizaine de couples; licencienments opérés dans |a plus
grande opacité: |listes non signées, non datées et non cachetées, comre si aucune
autorité ne voulait prendre la responsabilité d assuner |’ acte; |la signature des
lettres de licencienents par un PDG |lui-nénme licencié; dés lors quel est |la valeur
juridique d un tel docunent ;

o La livraison du chemn de fer et de son patrinoine matériel, foncier

i mobilier,financier, et humain a des «aventuriers de tous bords» sans |aisser le
choi x aux fenmes et hommres, qui ont |ibrenent et |oyal enent servi |eur pays

d’ accepter ou de refuser de servir «l e nouveau nmaitre des lieux» - véritable
_expression de la pire arrogance, du nmépris et de |a bassesse humains -, réduisant

| es enployés de la RCFM repris par |e nouvel exploitant, a de la main d ocavre bon
mar ché sous | es doubl es ordres des canadi ens, de plus en plus nonbreux, et de |leurs
nouveaux chefs sénégal ais en poste sur notre territoire— nonstrueux esclavage des

t enps nouveaux ;

0 La destruction de |’ expertise et de la ménoire nationale en mati ére d’industrie
ferroviaire ;

o La liquidation pure et sinple de toutes |les bases matérielles et industrielles de

| "activité de construction et d' exploitation ferroviaire dans notre pays ;

0 La dissolution de la RCFM prétendunent affirnmée par le M nistre-dél égué chargé des
transports dans sa lettre N° 0208/ MET/ SG du 07 avril 2004 en ces ternmes: «..S agi ssant
des avant ages accordés aux cheminots (en activités, retraités ou déflatés) ains

gu’ aux nenbres de leurs fanmilles, ils ne peuvent tirer |eur fondenent que de |’'accord
d établissenment qui liait la Direction de |’ Ex-RCFM a ces chemi nots. Etant donné que
| edit accord est devenu caduc avec |la dissolution de la RCFM je ne saurais donner

d orientation en |la natiére. .»pose, entre autres, |le probl éne des droits des
retraités, des licenciés et des travailleurs en activité et de leurs ayants-droits
sous un autre angle et du danger, que représentent, pour notre pays,ses dirigeants en
pl ace; sinon conment conprendre qu’ aprés de telles prises de position, |’on ait
encore eu besoin de taquiner les élus de la Nation en | eurs demandant de voter une

| oi pour autoriser ce qui est ponpeusenent proclané ci-dessus ;

0 Le non-paienent des rentes viageres et |a nmensualisation des pensions des
retraités, seule source de revenu des pensionnaires, entrafinant, a court terne, une



situation de détresse humai ne, se traduisant par la faim la maladie voire la nort
accél érée

- Considérant |la perte inmportante de productions agricoles et fruitiéres de |la région
du rail, condui sant au grossier appauvrissenent, a |’ avilissenent des popul ati ons
| abori euses et méne a |la désintégration du tissu social ;

- Considérant |la précipitation et |a canpagne de désinformati on qui ont prévalu

conme pour justifier |I’urgence, la pertinence et |'«incontournabilité» de la mse en
concession globale de |’axe ferroviaire, que les autorités publiques ont pris le soin
de Iimter a DAKAR- BAMAKO ;

- Considérant |le transport de passagers, comre seul noyen actuellenment a la
di sposition des popul ations et de |’ économe |ocales |eur pernettant d opérer |eur
appartenance a la Nation ;

- Considérant, que |le 04 décenbre 2003, au cours des débats lors de |'interpellation
du Mnistre de |’ équi penment et des Transports, certains députés a |’ Assenbl ée
Nationale, ont fait le constat du non-respect, par |’ Exécutif, de la loi en la

mati ére et que ceci ne les a pas enpéchés de féliciter les mnistres en charge pour
la qualité du travail effectué

- Considérant la violation flagrante par |’ ensenbl e des pouvoirs publics de la lo
fondanmental e de notre pays;en effet, les articles 70 et 73 de |la Constitution

di sposent, en substance :«les structurations et créations de services ainsi que

| "aliénation du donaine de |’'Etat rel éve du domaine de la |loi. De nméne | e patrinoine
nati onal ne peut faire |’ objet de certaines aliénations (la dénationalisation par
exenpl e) que par une |oi adoptée par |’ Assenbl ée Nati onal e. »;

- Considérant |es déclarations du Chef de |'Etat, lors de |la comménoration du prenier
anni versaire de son accession a |la magistrature supréne, affirnmant que toutes |es
ressources financi eres engagées a |l a RCFM ont été détour nées;

- Considérant la | égereté avec laquelle, Le Président de |la République traite du
probl énme du chemin de fer et de son patrinoine, se nettant a |la disposition de Maitre
Abdoul aye WADE, prét a exécuter, sans réserve, ce que ce dernier lui prescrira pour
e chemn de fer;en effet, a |’ occasion de |a réception organi sée par |les plus hautes
autorités du Mali et du Sénégal, le 24 septenbre 2003, a Koul ouba, | e Chef de |’ Etat
du Mali a déclaré que lorsque Maitre WADE |'a interrogé afin de savoir conment i
faudrait procéder pour |'axe ferroviaire; il a affirmé avoir répondu: «Vous étes non
ainé, dites ce qu il faut faire et nous |’ exécuterons».

Le Collectif Citoyen pour la Restitution et |e Dével oppenent Intégré du Rail Malien
(COCIDIRAIL), réuni, a BAMAKO | e 22 nai 2004, en Meeting Général, a |’ occasion du
centenaire de |'arrivée du premer train a BAMAKO, avec |la participation active,
remar quée de nonbreux représentantes et représentants de villages riverains de |la
ligne de chenin de fer, au siége du Muuvenent syndical des chem nots du MALI au tour
du thene: «Le Rail malien : CENTANS APRES L’ arrivee du PREM ERTRAI N A BAMAKO» :

- Engage toutes les Institutions de | a République et |la Nation dans son ensenble a se
nobiliser et a tout nettre en oaivre afin de faire toute la lum ére sur la gestion du
chemin de fer aussi bien que celle de |la nise en concession

- Exige la renise en cause, a tous |les niveaux, de |la nise en concession, toute chose
contraire a la loi, violation flagrante de la constitution de notre pays ;

- Engage |’ Assenbl ée Nationale a jouer, dans sa plénitude, le r6le qui est le sien
de mani ére a assurer a notre pays |le respect des dispositions | égal es et
réglementaires dans tous |les donmaines et rétablir |e Peuple dans son droit a la
souver ai net é

- Exige la réouverture de gares fernées et la mse en place urgente de noyens
pernettant |e fonctionnenent satisfaisant de | eur desserte, pernettant ainsi aux



popul ations et |’ économ e |ocales de créer des richesses et d assurer |eur sécurité
et |leur appartenance a la Nation malienne

- Exige la réparation du préjudice porté, par une procédure tendanci eusenent nenée
parl e gouvernenent, aux victinmes de toutes |les opérations de dégrai ssage et de |la
m se en concession globale de |a RCFM ;

- Engage | es pouvoirs publics & suivre la mse en ocaivre de la mse en concession tout
en respectant et en faisant respecter les traités, conventions et lois liant |e MALI
a ses partenaires

- Dénonce énergi quenent toutes |l es démarches et conbines tendant a | a spoliation du
patrinoine i mobilier et foncier de la RCFM capable a lui seul de redresser |e sous-
secteur des transports ferroviaire sur des bases internes ;

- Exige le paienent régulier, sur les lieux de résidence, aux pensionnaires et aux
ayants-droits des pensions de retraite et de la rente viagere, |es épargnant ains
tous | es al éas et dépenses du voyage, la faimet |la détresse humai ne

- Dénonce toutes |les manaeivres visant a justifier la mse en concession du chem n de
fer,par |'inpossibilité pour les Etats d'investir dans |le chenin de fer; dans la
mesure ou, |’'axe continue de fonctionner, nalgré |’ absence de nouveaux

i nvesti ssements et apporte de substantiels revenus a son exploitant ;

- Interpelle le Président de |a République pour la | égéreté avec laquelle il dispose
des biens et de |a souveraineté de notre pays sans préjudi ce d éventuelles poursuites
devant les cours et institutions conpétentes ;

- Exige la mse en place de dispositions urgentes et convenabl es, visant a sauver |es
productions agricoles et fruitiéres ;

- Dénonce | a double colonisation du Rail malien pays par |es canadiens et |es
sénégalais - qui fait que un sénégal ais npins conpétent est nomme a un poste ou i
nN"arien a faire avec sous ses ordres des maliens meux outillés avec a la téte de ce
groupe un canadi en seul ement parce qu' il est de cette nationalité - tout en insistant

sur le respect des lois et reglenments du travail en vigueur au MALI

- Fustige avec la derniére énergie toutes les tentatives de réécrire |’ histoire de
notre pays , en effet, les chem nots, appartenant a différentes générations, ont
obtenu tous les droits, dont il est fait allusion, dans la lettre du M nistre-dél égué
chargé des transports au Directeur Général du repreneur de |’ axe ferroviaire,dans |e
feu des actions de la lutte multiforme qu'ils ont su nener et gagner, contri buant

ainsi, de mani ére déterm nante, a |’ émanci pation de notre peuple et a |’indépendance
de notre territoire

- Dénonce énergi quenent |a provocation entreprise par |’ Exécutif, sans conpl exe, de
faire voter un projet de loi autorisant |a dissolution de |a RCFM avec prise de
participation au capital de |la nouvelle société qu il a déja créée

- Appelle |"Elu du Peuple, tout en justifiant son mandat, a rejeter ce fait
acconpli,illégal, et contraire a la Constitution de |a République et a inposer le
respect de la Loi fondanentale, des intéréts nationaux et de |a popul ati on, annul ant
purenent et sinplenent la mse en concession et d ouvrir la voie a la réhabilitation
de la Régie du Chemin de Fer du Mali sur nos propres bases.

- S engage résolunent a continuer |la recherche de solutions concertées et adaptées
afin dinposer une industrie ferroviaire répondant aux besoins de notre économ e et

de nos conmmunaut és, tout en restant ouvert a tous |les courants internes et externes
partageant |es némes objectifs;

- Se nobilise fondanental enent dans | e but de créer toutes |es conditions objectives
et subjectives du respect de la lettre et du fond des actes régi ssant notre pays par



tous les partenaires dans |le but du dével oppenent intégré du Rail nalien et de
| ' épanoui ssenent des popul ations et de |’ économ e | ocal es et popul aires;

- Appelle toutes | es citoyennes, tous |les citoyens, toutes |es bonnes vol ontés de par
| e nonde, a se nobiliser et soutenir cette cause.

Le présent manifeste, tout en tenant |ieu de base du nandat popul aire, sera | argenent
porté a |l a connai ssance de |’ opinion nationale et internationale et s'inpose par |le
soutien de ses signataires.

En outre, une canpagne de soutien s’ ouvre, dés son adoption, pour |la signature d’ une
pétition contre |la nmise en concession du chemin de fer du MALI sur tout le territoire
de notre pays et a travers |e nonde.

BAMAKO, |e 22 mai 2004
Pour | e MEETI NG GENERAL de COCI DI RAI L

Le secrétaire de séance

Le Président de COCI DI RAI L



Collectif Citoyen pour la Restitution et le Développement Intégré du Rail Malien
(COCIDIRAIL)

STATUTS

TITRE | : CREATION- DENOMINATION — SIEGE

Article 1: Dénomination

Il est fondé par les personnes physiques et morales qui adhérent aux présents statuts et conformément a
I ordonnance N° 41 du 28 mars 1959, une association a but non lucratif dénommée : COLLECTIF
CITOYEN POUR LA Restitution ET LE DEVELOPPEMENT INTEGRE DU RAIL MALIEN
(COCIDIRAIL)

Article 2 : Durée
Ladurée devie du Collectif est illimitée.

Article 3: Siege social
Le Collectif ason segeaBAMAKO :
Adresse géographique : Avenue Kassé KEITA face au SOUDAN CINE, Centre Commercial ;
Adresse postale: BP: A —41, KATI — République MALI ;
Adresse électronique : cocidirail @yahoo.fr .
Il peut étre transféré dans toute autre localité du territoire de la République du MALI par décision de
I” Assembl ée Générale.

Article 4 : Langues de travail — Approche

Leslangues de travail du Collectif sont le Francais et toutes | es langues national es de la république du
MALI.

Le Collectif est apolitique, non confessionnelle et a but non lucratif.

TITREII : BUT ET ACTIVITES

Article 5: Objet
>
Le Collectif est une association organisée en réseau qui poursuit plusieurs objectifs:

L utter contre lamise en concession de laligne de chemin de fer du Mali sous toutes ses formes;;

Participer alalutte contre laliquidation du patrimoine de notre Nation ;

Lutter pour la préservation du chemin de fer dans le secteur public et saréappropriation ;

Participer al’amélioration de I’ efficacité du systeme de transport dans notre pays et dans la sous-
région par le développement de capacités de recherche, d’ expertise de gestion de |’ exploitation et de
formation ;

Permettre une meilleure connaissance du secteur des transports et des expériences en cours;;

Etre un cadre de concertation et de rencontre des professionnel s (organisations publiques, privés,
ONG et entreprises), des citoyennes et citoyens, collectivités et toutes personnes concernées par laligne
qui relie le territoire de la République du Sénégal au port fluvial de KOULIKORO sur le fleuve NIGER ;

Favoriser la constitution ou e renforcement d’ équipes nationales de recherche et d’ expertise en
sciences des transports ;

L utter pour une gestion démocratique et transparente du chemin de fer ;

Contribuer ala définition, ala promotion et ala mise en cauvre de stratégies appropriées de
développement intégré de I’ outil de désenclavement interne et externe que constitue laligne de chemin de
fer de maniere a créer les bases de I’ éclosion et du développement durable de I’ économie locale et
nationale ;

Apporter aux différents acteurs du secteur des transports les éléments leur permettant d orienter
efficacement et durablement leurs actions;

Susciter et organiser laréflexion et I’ action de tous les courants impliqués dans la promotion de



I’ axe ferroviaire;;

Etre un organisme d’ appui al’ évaluation, en vue de faire des propositions d amélioration continue
du sous-secteur, auprées des structures techniques et des différents opérateurs ;

Développer toute autre démarche ou activité tendant a améliorer I’ éat du transport en général et du
ferroviaire en particulier sans étre préjudiciable aux populations et leurs activités économiques, sociales et
culturelles;

Développer tout contact et collaboration mutuellement fructueux avec des partenaires nationaux
extérieurs sur le plan bilatéral, multilatéral, sous-régional africain et les structures spécialisées au plan
international ;

Lutter pour la baisse des prix de transport.

Article 6 : Moyens — Activités
Le Collectif remplit samission par les activités suivantes non limitatives:

Lacontribution alaréalisation d’ études et de recherches associant les équipes nationales,
internationales et les partenaires s intéressant aux transports en général et a ses effets induits ;

Lapublication d’ ouvrages, de bulletins périodiques d’ information et articles a destination des
membres sur |’ axe ferroviaire en particulier et les transports en général ;

L’ organisation de conférences, séminaires et ateliers développant les questions posées par le
transport en général et la gestion de I’ exploitation du chemin de fer et la vie socio-économique et
culturelle de sarégion en particulier ;

Latenue d' activités de formation des cadres et agents intervenant sur laligne et son environnement ;

Laréflexion au sein de Groupe de Travail et de Commissions Spécialisées concernant les problemes
liés au chemin de fer et aux zones qu'il traverse ;

L’ élaboration et ladiffusion de I’information et de la documentation, |’ animation et I’ organisation
de formations continues al’ endroit des agents concernés ;

L’ organisation et la tenue de campagnes de sensibilisation, de marche, pétition, seating, €etc....

Article 7 : Collaboration et Coopération — Aspects juridiques et réglementaires

Le Collectif coopere avec toute personne ou institution adhérant aux présents statuts et oeuvrant dansle
méme sens que lui.

A cetitre, le Collectif travaillera conformément aux lois et décrets en vigueur en République du MALI en
vue d atteindre lesbuts qu’il s est fixé.

TITRE Il : MEMBRES - ADHESION

Article 8 : Composition
Le Collectif se compose de:
0  Membresfondateurs;
0  Membres actifs (titulaires ou adhérents) ;
0  Membresbienfaiteurs;
0  Membres honoraires.

8.1 — Adhésion : L'adhésion est libre et volontaire.

8.2 — Membres actifs : Sont membres actifs du Collectif, les personnes physiques ou morales
(Organismes publics, parapublics ou privés exercant dans les domaines de compétence du Collectif) qui
adhérent aux objectifs de celui-ci et qui participent pleinement a ses activités. 1ls paient une cotisation
mensuelle fixée par le Conseil d’ Orientation.
Il'y adeux catégories de membres actifs:

Les membres titulaires représentés par |es membres fondateurs ayant participé al’ Assemblée
Générale Condtitutive ;

Les membres adhérents qui peuvent étre des personnes morales (association de dével oppement, de
recherche, de transporteurs, ...) et des personnes physiques adhérents atitre individuel ou collectif. lls
participent al’ Assembl ée Générale avec voix délibérative et sont représentés au Consell d’ Orientation,



8.3 —Membres bienfaiteurs : Sont membres bienfaiteurs les personnes physiques ou morales reconnues
comme tels par le Conseil d’ Orientation pour leurs actions (dons en nature ou en espece) en faveur du
Collectif.

8.4 —Membres honoraires : Les membres honoraires sont des personnes physiques ou morales ainsi
qualifiés par le Collectif en fonction de leur compétence ou de leur responsabilité dans le secteur des
transports et dans les secteurs en relation avec lui que ce soit au MALI ou al’ extérieur. Leur nomination
est faite, sur proposition du Comité Exécutif et entérinée par I’ Assemblée Générale.

8.5 —Membres fondateurs : sont membres fondateurs les personnes physiques ou morales désignées en
annexe, signataires des présents statuts.

Article 9 : Radiation

Laqualité de membre du Collectif se perd par :
o] Ladémission;

0 Ledéces;

o] Laradiation.

Laradiation est prononceée par I’ Assemblée Générale pour motif grave. L’intéressé ayant été invité par
lettre recommandeée a se présenter devant le Comité Exécutif pour fournir des explications.

TITRE IV : ORGANISATION — ORGANES — FONCTIONNEMENT

Article 10 : Organes

Le collectif comprend les organes suivants:
0 I’Assemblée Générale;

0 LeConsail d Orientation et

0 LeComité Exécutif.

Article 11 : L’ Assemblée Générale
L’ Assembl ée Général e se compose des membres du Collectif ou leurs représentants diment mandatés.
Seuls sont convoqués et peuvent voter les adhérents ayant payé la totalité de leur cotisation.

Elle seréunit deux fois par an sur convocation du Président du Collectif qui en fixel’ ordre du jour.

L’ Assemblée Générale approuve les Statuts, e Reglement Intérieur et |le Réglement Financier, élit le
Président, les membres du Conseil d’ Orientation et du Comité Exécutif. Elle se prononce sur le rapport
d’ activités, les Comptes de I’ exercice précédent, le projet de budget de I’ exercice suivant et sur toute
guestion inscrite al’ ordre du jour. Elle décide, s'il y alieu, de la dissolution du Collectif.

Elle fixe le montant mensuel des cotisations des membres actifs et les modalités de prise en charge
financiére des activités des membres du Conseil d’ Orientation.

Laprésidence de I’ Assemblée Générale est assurée par le Président du Comité Exécutif qui est le
Président du Collectif.

Quinze jours au moins avant la date fixée, le Conseil d’ Orientation transmet a chaque membre I’ ordre du
jour et tous les documents nécessaires ala réunion.

Toutefois, I' Assembl ée Générale peut étre convoqueée en session extraordinaire si le Président I’ estime
nécessaire ou ala demande des deux tiers des membres actifs.

L es décisions sont prises alamajorité des deux tiers des membres présents. L es décisions sont
prononcées par les membres actifs ajour de leur cotisation.



L es membres personnes physiques de méme gue les personnes moral es disposent de d’ une (1) voix.

L’ Assemblée Générale a un caractére extraordinaire lorsgu’ €lle statue sur une modification des statuts ou
sur ladissolution du Collectif.

L’ Assemblée Général e peut créer toute Commission de Travail destinée aaméliorer letravail du Collectif
et du Consell d’ Orientation.

Article 12 : Le Consell d’ Orientation

Le Conseil d' Orientation est un organe de réflexion sur les activités et I’ avenir du Collectif. Il est plus
particulierement chargé de définir les themes de réflexion, de recherche, d’' études transversales et de
formation sur I’ objet du Collectif afin d anticiper sur | avenir.

Le Conseil d Orientation se compose de :
Présidents Honoraires ;
Président du Collectif ;
Membres du Comité Exécutif et
Représentants d’ équipes ou associations membres (UN par membres personnes morales).

Le conseil invitera, autant que de besoin, les Chargés de Mission ou toutes autres personnes en fonction
de leur compétence ou de leur contribution.

Le Consell seréunit au moins deux fois par an, aussi souvent que I’exige I’ intérét du Collectif. Il ne peut
valablement délibérer que si la moitié au moins de ses membres sont présents ou représentés.

Les décisions du Conseil sont prises alamajorité simple. Toutefois, le Président ala latitude de faire
différer une décision en cas de désaccord profond lors d’ une réunion. La décision doit impérativement
étre prise ala prochaine réunion.

Article 13 : Le Comité Exécutif
Le Comité exécutif est I’ organe de direction du Collectif, il est composé de DIX SEPT (17) membres. Ils
sont élus par I’ Assemblée Générale Ordinaire (AGO) et les membres sortants sont rééligibles.

En cas de vacance de poste, le Conseil pourvoira au remplacement en demandant la ratification de sa
décision al’ Assemblée Générale la plus proche. Le mandat du membre coopté se termine ala date
d’ expiration du mandat de celui qu’il aremplacé.

Le Comité Exécutif comprend :

Le Président : Il représente le Collectif aupres de I" administration publique et dans tous les actes de
laviecivile. Il peut déléguer certaines taches a tout autre membre du Conseil d’ Orientation. Il est
I’ ordonnateur des dépenses. Il préside les travaux de I’ Assembl ée Générale, du Consell d’ Orientation et
du Comité Exécutif. En cas d’ absence du président, le Président est remplacé le Premier Vice-Président.

Le Premier Vice-Président : Il est chargé des Etudes, de la Recherche et Développement et de la
Formation. Il assure I’ intérim du Président le cas échéant.

Le Deuxieme Vice-Président : Il est chargé de relations avec les Institutions, les Collectivités et les
Partenaires.

Le Secrétaire Général : 1l est chargé de la coordination du Comité Exeécutif. Il est le gardien dela
mémoire du Collectif.

Le Secrétaire Administratif : 1l tient les Proces Verbaux des délibérations des différentes réunions.

Le Trésorier Généra : chargé de la gestion des fonds du Collectif, il collecte les cotisations, dons,
legs et les prix des cartes de membres. Il rend compte de sa gestion al’ Assemblée Générale. Son rapport
est obligatoirement soumis a une Commission de Contréle nommeée lors de I’ Assembl ée Générale.

Le Trésorier Général Adjoint : Il assiste et remplace |le Trésorier Général en cas d’ empéchement.

Le Secrétaire al’ Organisation ;



Le Secrétaire Adjoint al’ Organisation ;

Le Secrétaire ala Communication ;

Le Secrétaire au Dével oppement ;

L e Secrétaire au Transport ;

Le Secrétaire a Promotion de laFemme et ala Solidarité ;

Le Secrétaire al’ Hotellerie, la Restauration, le Tourisme et aux Loisirs;

Le Secrétaire al’ Economie;;

Le Commissaire aux Comptes : qui vérifie les opérations effectuées par le Trésorier Général. Il
etabllt en fin d’ exercice un rapport qui accompagne le bilan financier;

Le Commissaire aux Comptes Adjoint : 1l seconde et tient lieu de Commissaire aux Comptes le cas
échéant.

Les Vices-Présidents président les Commissions Spécialisées a leur domaine respectif. Ces commissions
reposent sur un noyau composé de personnes averties en la matiere.

TITREV : RESSOURCES-COMPTABILITE

Article 14 : Ressources

Lesressources du Collectif sont :

0 Leprix delaCarte de membre;

0 Lescotisations mensuelles a payer par les membres actifs;;

0 Lesdonations d’ organismes non gouvernementaux et de personnalités soutenant son action ;

0 lesressources provenant des activités et manifestations du Collectif ainsi que toute autre ressource
non interdite par laloi.

Article 15 : Comptabilité
Il est tenu une comptabilité faisant apparaitre annuellement un Compte de Résultats et un Bilan
conformément au Reglement Financier du Collectif.

TITRE VI : DISPOSITIONS FINALES

Article 16 : Modifications des statuts
L es présents statuts peuvent étre modifiés par I’ Assemblée Générale sur I’ initiative de tout membre sous
réserve que ces modifications soient acceptées par au moins les DEUX TIERS des membres présents.

Article 17 : Dissolution
Ladissolution du Collectif n’est acquise qu'ala suite d’ un vote favorable des DEUX TIERS des membres
présents en Assemblée Générale Extraordinaire.

L’ Assemblée générale qui décide de la dissolution du Collectif nomme un ou plusieurs liquidateurs et

statue sur ladévolution de son actif qui doit bénéficier en priorité a des associations poursuivant les
mémes buts conformément aux dispositions |égales en vigueur.

Les présents statuts ont été approuves par I’ Assembl ée Générale Constitutive du 31 aolt 2003.

Fait aBAMAKO, le 31 aolt 2003

Pour I’ Assembl ée Générale Constitutive
Le Président Le Secrétaire de séance
Dr.Tiécoura TRAORE MoussaMary DIARRA



REGLEMENT | NTERI EUR

TITRE | : DI SPOSI TI ONS GENERALES

Article 1 : Le présent Reglenent Intérieur est établi en application des

di spositions des statuts du Collectif Citoyen pour la Restitution et |e Dével oppenent
Intégré du Rail Malien (COCI DI RAIL) adoptés par |’ Assenbl ée Général e Constitutive en
date du 31 ao(t 2003.

Article 2 : Le présent Reglenent Intérieur fixe |’organisation et le
fonctionnenent du Collectif Ctoyen pour la Restitution et |e Dével oppenent |ntégré
du Rail Malien — COCIDIRAIL ainsi que des droits et des devoirs de ses nmenbres. |
sera porté a |la connaissance de tous les nmenbres et fera |’ objet d une |arge

di f f usi on.

TITRE Il : ORGAN SATI ON
Chapitre 2.1 : De |’ adhésion

Article 3 : Pour étre nmenbre actif du Collectif Citoyen pour la Restitution et
| e Dével oppenent Intégré du Rail Malien — COCIDIRAIL, toute personne physique ou
noral e qui accepte |les présentes dispositions et s’'engage a | es respecter sans
restriction.

Article 4 : L’ adhésion Collectif Citoyen pour la Restitution et le
Dével oppenent Intégré du Rail Malien — COCIDIRAIL est libre et volontaire. Elle se
fait sans distinction de sexe, de race, d origine ethnique ou de religion

Article 5 : La qualité de nmenbre du Collectif Citoyen pour la Restitution et
| e Dével oppenent Intégré du Rail Malien — COCIDIRAIL se confirme aprés acquittement
des frais d adhésion dont |le nontant est fixé chaque année par |’ Assenbl ée général e
O dinaire (AGO .

La demande d’ adhésion est adressée au Président du Collectif Citoyen pour |la
Restitution et | e Dével oppenent Intégré du Rail Malien — COCIDIRAIL qui |a sounet a
| "appréciation et a |’ approbation des autres nenbres lors d une réunion du Comité
Exécutif. Elle peut étre acceptée ou rejetée pour des notifs sérieux d ordre nora
reconnu par |'AGO

Article 6 : Les conditions d adhésion et de retrait du Collectif Citoyen pour
la Restitution et | e Dével oppenent Intégré du Rail Malien — COClIDI RAIL sont celles
définies aux articles 8 et 9 des statuts.

Chapitre 2.2 : De |’'élection des nenbres du Conité exécutif

Article 7 : L' élection est obligatoire a la fin du mandat du Comité Exécutif.
Les menbres du Conité Exécutif sont élus pour une durée de TRO S (3) ans
renouvel abl es, par |’ Assenbl ée Générale Ordinaire régulierenent convoquée a cet
effet. Les critéres de choix des nmenbres du Conmité Exécutif sont définis par |’ AGO

Toutefois, peut étre éligible tout nmenbre renplissant | es conditions définies par
|"article 13 des statuts. Tout ancien nmenbre du Conmité Exécutif reconnu coupabl e de
faute grave ou ayant fait |’ objet d une condamation pénale ne peut étre éligible.

Article 8 : Lors des élections, |’'Assenbl ée Générale Ordinaire désigne une
Commi ssion d’' I nvestiture qui sera chargée de |’ organisation, de |a supervision des
élections et de la mse en place du nouveau Conité exécutif. Les élections sont
libres et dénocratiques et se déroulent selon |la procédure arrétée par |’ AGO

Chapitre 3.1 : De |’ Assenbl ée Général e



Article 10 : L' assenbl ée Général e est |’ organe souverain du Collectif. A ce
titre, ses décisions sont exécutoires pour tous et mérme pour |es menbres absents a
ses sessions.

Article 11 : Tous les nenbres du Collectif Citoyen pour la Restitution et le
Dével oppenent Intégré du Rail Malien — COCIDIRAIL ont |le droit de prendre part aux
travaux de |’ Assenbl ée Général e réguli érenment convoquée. |ls pourront donner mandat a

| eurs pairs pour |es représenter aux Assenbl ées Général es en cas d enpéchenent.

Nul ne peut étre porteur de plus d un nmandat. La détention de carte de nenbre fait
preuve de mandat .

Les Assenbl ées Général es sont convoquées confornément a |’ article 11 des statuts. Les
débats ne peuvent se rapporter qu’'aux questions inscrites a |’ordre du jour Les

déci sions sont prises a la majorité des DEUX TIERS (2/3) des nmenbres présents. Les
déci si ons sont prononcées par les nenbres actifs a jour de leur cotisation. Les
menbres personnes physiques aussi bien que | es nenbres personnes noral es di sposent
chacun d" UNE (1) VA X

L' Assenbl ée Générale a un caractéere extraordinaire lorsqu’'elle statue sur une
nodi fication des statuts ou la dissolution du Collectif.

L' Assenbl ée Général e peut créer toute Conmi ssion de Travail destinée a anéliorer le
travail du Conmité Exécutif, du Conseil d Orientation et du Collectif dans son
ensenbl e.

Chapitre 3.2 : Du Conseil d Orientation

Article 12 : Le Conseil d'Orientation est un organe de réflexion sur |es
activités et |I'avenir du Collectif. Il est plus particuliérenent chargé de définir
| es thenes de réflexion, de recherche, d études transversales et de formation sur
| " objet du Collectif afin d anticiper sur |’ avenir.

Le Conseil d Orientation se conpose de
. Pr ési dents Honoraires
Président du Collectif ;
Menbres du Conité Exécutif et
. Repr ésentants d’ équi pes ou associ ati ons nenbres (UN par nenbres personnes
nor al es) .

Le conseil invitera, autant que de besoin, les Chargés de M ssion ou toutes autres
personnes en fonction de | eur conpétence ou de | eur contribution

Le Conseil se réunit au noins deux fois par an, aussi souvent que |'exige |'intérét
du Collectif. Il ne peut val abl ement délibérer que si la noitié au noins de ses
menbres sont présents ou représentés. Les décisions du Conseil sont prises a la
majorité sinple. Toutefois, |le Président a la latitude de faire différer une décision
en cas de désaccord profond lors d' une réunion. La décision doit inpérativenment étre
prise a |l a prochai ne réunion

Chapitre 3.3 : Du Comté Exécutif

Article 13 : Le Conité Exécutif se réunit au noins une fois par npis sur
convocation de son Président. Toutefois, |es séances extraordi naires peuvent se tenir
sur demande des 2/3 de ses nenbres ou a |’ occasion d événenents présentant un intérét
capital pour le Collectif.

Article 14 : Le Conseil Exécutif délibére sur toutes |les questions inscrites a
| "ordre du jour. La présence de plus de la noiti é des nenbres du Conmité Exécutif est
nécessaire pour que |es délibérations soient valables. Les sont prises alors a la



majorité sinple des nenbres présents. Il sera tenu a chaque réunion un Procés Verba
signé par le Président et le Secrétaire Admnistratif.

Chapitre 3.4 : Des attributions de nmenbres du Comité Exécutif

Article 15 : Le Président : Il est |le prem er responsable du Collectif, du
Conseil d Orientation et Conité Exécutif. Il veille au respect et a |’ exécution des
programmes. |l représente e Collectif dans tous les actes de la vie civile. Il est,

en outre, chargé de conduire toutes les activités du Conmté Exécutif et de veiller au
bon fonctionnenent de tous |les organes du Collectif. Ace titre, i
Dirige les réunions du Conité Exécutif, du Conseil d Orientation et de
I'Assenblee Général e
. Représente | e Collectif devant |es instances adm nistratives ;
Travaille en étroite collaboration avec tous |es nenbres du Conmité Exécutif;
Est responsabl e de toues |es opérations financi éres engagées sur |es conptes
du Collectif ;
. Signe | es cheques et |es docunments conptables avec |l e Trésorier Général ;
. Présente |le rapport d activités du Conité Exécutif et du Collectif a
| " Assenbl ée Général e
: Prend contact avec |es associations, organi smes nati onaux et internationaux.

Le Président est suppl éé dans tous les actes de la vie du Collectif par |les Vices-
présidents. Il peut dél éguer ses pouvoirs a un nenbre du Comité Exécutif en cas
d’ enpéchenment des Vi ces-Présidents.

Article 16 : Les Vices-Présidents : Ils renplacent |le Président en commencant
par le Prenier Vice-Président. En cas d' enpéchenent tenporaire ou définitif. Ils sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, d aniner les activités des secteurs qui |leurs
sont confi és en conmmunication directe avec | e Président.

Article 17 : Le Secrétaire Général : 1l est chargé de |’ organi sation des
activités du Conmité Exécutif. Ace titre, i

Applique | es décisions du Conmté Exécutif, du Conseil d Orientation et de
I’Assenblee Générale dans la linte des fonctions qui |ui sont dévol ues

Tient a jour le registre des adhérents, les rapports d activités ;

Rédi ge | es correspondances et |es sounet aux visas et signature du
Pr ési dent ;

Tient les fiches de présence

Organi se |l a tenue des réunions.

Il est suppléé par le Secrétaire Administratif dans touts ses actes en cas
d’ enpéchenent .

Article 18 : Le Secrétaire Administratif : Il est chargé de |’ organisation

adm nistrative du Collectif. Il rédige les rapports et tient les Procés Verbaux des
dél i bérations des différentes réunions a |'intérieur aussi bien qu a |’extérieur du
si ege.

Article 19 : Le Trésorier Général : chargé de la gestion des fonds du Collectif,
il collecte les cotisations, dons, legs et les prix des cartes de nenbres. Il rend

conpte de sa gestion a |’ Assenbl ée Générale. Son rapport est obligatoirement soums a
une Conmi ssion de Contrdéle nomrée |ors de |’ Assenbl ée Général e.

Article 20 : Le Trésorier Général Adjoint : Il assiste et renplace |le Trésorier
Général en cas d' enpéchenent.

Article 21 : Le Secrétaire a l’Oganisation : Il est chargé de |’ organisation
des différentes activités du Collectif. Il est chargé de préparer |es réunions.
Article 22 : Le Secrétaire Adjoint a |’Oganisation : |l assiste, seconde et

renplace le Secrétaire a |’'organi sation en cas de besoin.



Article 23 : Le Secrétaire a |la Conmunication : Sous |’ autorité du Secrétaire

Général, il est chargé de |la nobilisation autour des objectifs et des programes du
Collectif. En outre, il est chargé des relations avec | es organes de presse.
Article 24 : Le Secrétaire au Dével oppenent : |l dével oppe en conmuni cati on avec

le Premer Vice-Président toutes |les réflexions et démarches qui concourent au
dével oppenent durabl e.

Article 25 : Le Secrétaire au Transport : |l est chargé d assurer le suivi de |la
prise en charge des besoins de transport des conmunautés et des entreprises et de
dével opper toute dénmarche susceptible d améliorer la situation sur la ligne.

Article 26 : Le Secrétaire & Pronotion de la Ferme et & la Solidarité : |l est
chargé des affaires sociales, de la pronotion de la fenme et de |’ anglioration
gl obal e des conditions de la feme et de la fanille

Article 27 : Le Secrétaire a |'Hotellerie, |la Restauration, le Tourisne et aux
Loisirs : il est chargé d inpul ser et de dével opper |la réflexion et toute dénmarche
pernettant |’ essor du tourisne et de ses activités connexes et les loisirs dans |la
région du chenin de fer

Article 28 : Le Secrétaire a |'Economie : Son activité est axée sur |’ anination
de la réflexion dans |l e but de dével opper |’ écononie agro-silvo-pastoral e aussi bien
que |’ écononie populaire et artisanat dans |’ environnenent de la ligne.

Article 29 : Le Trésorier Général : Il est chargé de | a gestion des ressources
du Collectif. Il prépare le projet de budget qu il sounet au Comité Exécutif, le
présente a |’ Assenbl ée Général e pour adoption. Il doit fournir sur demande des

Conmi ssaires aux Conptes, |es pieces et docunents conptables. Il est tenu d ouvrir un
Conpte pour domicilier les fonds du Collectif. Il contresigne | es cheques avec |le
Président. Il tient les archives conptables et |es verse au Secrétaire Adm nistratif

qui | es garde pendant DI X ANS.

Article 30 : Le trésorier Général Adjoint : Il est le collaborateur inmmédiat du
Trésorier Général. Il le renplace dans ses attributions en cas d absence ou
d’ enpéchenent de cel ui-ci

Article 31 : Le Conmi ssaire aux Conptes : qui vérifie | es opérations effectuées
par le Trésorier Général. Il établit, en fin d exercice un rapport qui acconpagne |le
bilan financier. Il s’assure de |a bonne tenue des livres conptables du Collectif.
Article 32 : Le Conmi ssaire aux Conptes Adjoint : Il appuie | e Connm ssaire aux

Comptes du Collectif dans ses attributions. En cas d absence ou d’' enpéchenent de
cel ui -ci

Chapitre 3.4 : Des ressources

Article 33 : Les ressources du Collectif sont constituées essentiellenment par
celles citées selon les dispositions de |'article 15 des statuts.

Chapitre 3.5 : De la discipline au sein du Collectif

Article 34 : En cas de violation des dispositions des statuts et du présent
Régl ement Intérieur du Collectif, les contrevenants s’ exposent aux sanctions
suivantes sur proposition du Conmité Exécutif infligées par |’ Assenbl ée Général e :
: L' Averti ssenent ver bal

Le Bl ane ;

La Suspension et

La Radi ati on.

L' appréciation de la faute est |aissée a |’ Assenbl ée Générale aprés avoir entendu le
nenbre en cause dans ses npbyens de défense



TITRE IV : D SPCSI TI ONS FI NALES

Article 35 : Tout nenbre du Collectif perd sa qualité de menbre lorsqu’'il est
exclu par le Comté Exécutif apres avis de |’ Assenbl ée Général e.

Article 36 : Tout ce qui n’est pas prévu par |les présentes dispositions du
présent Reglenent Intérieur sera édicté par le Comté Exécutif aprées |’ approbation de
| " Assenbl ée Général e sous peine de nullité.

Article 37 : Le présent Réglenent Intérieur sera |u et adopté en Assenbl ée
Général e et largenent diffusé auprés des nenbres adhérents.

Les dispositions du présent Réglenent Intérieur conplétent |les statuts du Collectif
et peuvent étre nodifiées dans | es nérmes conditions que celles prévues par |es
statuts.

Fait a BAMAKO, |e 06 Septenbre 2003.
Pour |’ Assenbl ée Général e Constitutive
Le Président du Collectif Dr. Ti écoura TRACRE

Le Secrétaire Adnministratif Moussa Mary DI ARRA



Dela part de Attac France, dela CGT cheminot et de SUD-rail

Tiécoura Traoré devait participer au FSE. Il n'a pu obtenir a temps son visa pour Londres. Il est
aujourd'hui licencié en raison de ses activités contre la privatisation du chemin de fer malien. Il abesoin
du soutien le plus large possible. De fagcon urgente !

Président du Collectif Citoyen pour le Développement Intégre et la Restitution du Rail malien
(COCIDIRAIL), Tiécoura Traoré devait participer au FSE. Maisil n'a pu obtenir & temps son visa pour
Londres, faute de soutien approprié et d'insistance aupres des autorités consulaires britanniques au Mali.

Il est aujourd'hui licencié de son entreprise, la société (canado-francaise) Transrail, pour s étre
mobilisé contre la privatisation du chemin de fer malien. |1 a besoin du soutien le pluslarge possible
(collectifs, syndicats, associations, ONG, personnalitésS[]) pour résister alarépression dont il fait
I'objet. Ses employeurslui reprochent son " manque de loyauté” et son " intention délibérée de
nuire" alasociété Transrail SA et I'ont privéde " salaire, prime ou indemnité" . Ses camar ades
craignent également pour savie.

Ingénieur dlexploitation du chemin de fer, Tiécoura Traoré participe depuis plus d'un an al'animation
d'une campagne nationale "pour larestitution du rail au peuple malien”, vendu en octobre 2003 a un
consortium canado-francais. Emissions de radio, pétition en direction des députés (déa plus de 30 000
signatures), caravane de protestation dans tout e pays, débats et meetings, remise en cause de l'illégalité
de la privatisation d'un bien publicSL, il aégalement participé ala naissance d'un nouveau syndicat du
chemin de fer (les autres avaient disparu), Sytrail, dont il a été élu secrétaire administratif.

Fils de cheminot, titulaire d'une these de doctorat en gestion des transports, ancien directeur adjoint de
I'école des cadres du chemin de fer africain a Brazzaville, Tiécoura Traoré bénéficie d'une grande
confiance aupres des cheminots et des citoyens maliens opposés a la privatisation et partisans d'un chemin
de fer répondant aux besoins du peuple malien.

Depuis laprivatisation, le trafic voyageur est totalement laissé a l'abandon, le trafic de marchandises a
guant alui était multiplié par 6. Plus des deux tiers des gares et haltes ont été fermeées (26 sur 36) dans ce
pays ou lerail représentait |'un des principaux moyens de circulation (de nombreux villages sont
inaccessibles par laroute). C'est autour du rail que se sont dével oppés des villages, des vergers, toute une
serie d'activités économiques, aujourd’hui gravement menacees.

Samedi 30 octobre, une assembl ée des mouvements sociaux se réunissait & Bamako pour lancer une
campagne de protestation contre "cette atteinte intolérable aux droits syndicaux et citoyens acquis dans ce
pays et pour obtenir laréintégration de Tiécoura Traoré€" (voir communiqué ci-dessous).

Nous vous appelons au soutien le pluslarge et le plus urgent. Vous pouvez:

- écrire une lettre de soutien au Cocidirail (contacts ci-dessous)

- écrire une lettre de protestation ala société Transrail, exigeant, avec Cocidirail, "l lannulation immeédiate
et inconditionnelle de ce licenciement illégal et injuste et le maintien et laréintégration pleine et entiere

de Tiécoura Traoré dans latotalité des droits'

- écrire un message de protestation et de soutien en direction en direction des ambassades maliennes en
Europe et aupres de la présidence malienne



- relayer cette campagne autour de vous, et notamment aupres de tous les mouvements et acteurs
préoccupés de lalutte pour les services publics et ceux contre larépression syndicale et citoyenne

- adresser un soutien financier pour les démarches juridiques auguel Cocidirail va étre confronté et pour
permettre a Tiécoura Traoré de bénéficier d'un fonds de solidarité (nous vous ferons parvenir dans les
jours qui viennent un numeéro de compte).

- proposer vos compétences (juridiques, syndicalesS ou autres) & Cocidirail pour renforcer |a pression sur
latransnationale Transrail SA

Contacts:

- Cocidirail - BP A4l - Kati - République du Mali.
Email : cocidirail @yahoo.fr - drtiecouratraore@yahoo.fr
Tél : 00-223-639-08-71

- Transrail SA (filiale du groupe canadien CANAC et du groupe francais GETMA)
Immeuble Babemba - Bamako - République du Mali
Tél : 00-223-222-52-73 - Fax: 00-223-222-54-33

- CANAC Inc.
3950, rue Hickmore - Saint-Laurent (Québec) - Canada
info@canac.com

- Getma I nternational
66 rue Pierre Charron - 75008 Paris
Té : 00-33-1 53838383 - Fax : 00-33-153838362/63

- Présidence du Madli
Palais de Koulouba - République du Mali
Email : presidence@koul ouba.pr.ml

Merci de votre solidarité.

Pour Attac France : Anne Marchand (Groupe Afrique) - groupe-afrique@attac.org
Pour lafédération CGT cheminots : Christian Joncret - inter@cheminotcgt.fr
Pour lafédération SUD-rail : Christian Mahieux - federation-sudrail @wanadoo.fr

Merci de nous faire parvenir par retour de mail la copie de vos démarches de soutien.
Pour en savoir plus:

- http://www.afribone.com/actualite/lindependant/2004/1013.html
- http://penserpouragir.org/rubriqgue.php3?id rubrique=16




DECLARATION DU COLLECTIF DE SOUTIEN AU DOCTEUR TIECOURA
TRAORE

L'Assemblée Générale des mouvements sociaux, réunie le 06 novembre 2004 a BAMAKO/MALL, a
apporte tout son soutien a la déclaration de COCIDIRAIL, concernant le licenciement abusif et arbitraire
de son Président de ses fonctions dans Transrail s.a.. L'Assemblée Générale amis sur pied le Collectif de
Soutien au Docteur Tiecoura TRAORE.

Ce Collectif entend lutter dans le but d'apporter son soutien moral et matériel au Camarade Tiecoura
TRAORE de fagon a annuler le licenciement abusif dont il est victime et le réintégrer dans la totalité de
ses droits.

Le Collectif a dores et déa enregistre le soutien ferme de nombreuses personnalités et organismes
maliens et internationaux.

Au niveau nationa :

Syndicat National des Télécommunications, Union Nationale des Travailleurs du Mali, Confédération
Syndicale des Travailleurs du Mali, Jubile 2000/CAD-Mali, Forum pour un Autre Mali, I'Association
Malienne des Exportateurs des Produits Agricoles et de Cueillettes, COFEM, Parti SADI, Journal Sanfin,
Troupe Jigiya, Association Acte 7, AMPJF, Leadership Environnement-MALI, Agence KARED,
ACOGEDI s.ar.l., Collectif des Cheminots Deflates, Forum Civique, Parti FASO, Réseau Radios Kayira,
les Sections COCIDIRAIL Bamako, Kati, Kita, Boulouli, Toukoto, Mahina, Diamou, Kayes, Section de
I'Association des Cheminots Retraites Kayes.

Au niveau International :

Forum Social Sénégalais, Forum Dettes et Pauvreté de Cote d'lvoire, ATTAC/France, Attac/Maroc,
Cheminot-CGT/France, SUD-Rail/France, Réseau CADTM/Belgique, Forum Social Européen,
Alternative Libertaire Rail/France, CNT/France, ACME/France, LabourNetGermany, CERPAC/Sénégal,
Pénél opes/France, ACDN/France, CRISLA-Ritimo/France...

Le Collectif de Soutien au Docteur TRAORE a, en outre, programme sa Premiéere semaine d'/Action dans
tout le pays du 22 au 28 novembre 2004 (cf. : programme Detaille) dont les activités sont :
Une large campagne immédiate d'affichage a Bamako et dans toues les localises le
long du rail ;
- Une conférence depresse en vue d'atteindrele pluslarge public,
- Des meetings d'informations et culturels;
- Dessit-in et marches de protestation.

Le Collectif reste ouvert a tous les Syndicats, Partis politiques, organisations et Associations, toutes les
citoyennes et citoyens de bonne volonté d'accord avec sa plate forme de lutte et |es appelle a prendre toute
laplace qui leur revient dans le combat pour |e respect des droits syndicaux, associatifs et citoyens.

Le Collectif de Soutien a d'urgence besoin a la foisd'un fonds de solidarité au Dr TRAORE €t d'un
appui matériel et financier pour réaliser ses activités. || a également besoin de toutes les compétences
afin de constituer un collectif d avocats dispose a prendre en charge le volet juridique de lalutte.

Nous avons besoin de toutes et detous. Ensemble pour un monde juste et solidaire.

Bamako, le 10 novembre 2004

Le Collectif



